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A Prefeitura de Marau aderiu ao programa RS Qualifi cação Recomeçar 2026, iniciativa do 
Governo do Estado com foco a educação profi ssionalizante. Entre as áreas contempladas, 
estão construção civil, operação de máquinas, tecnologia e saúde. O aporte oferecido ao 
município é de R$ 112.000,00 para execução dos cursos. PÁGINA 10.
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MBA EM MARKETING E

COMUNICAÇÃO DIGITAL

INCRIÇÕES ABERTAS!

30 VAGAS

COM BOLSA 70%

(SESCOOP)

AULAS QUINZENAIS

SEXTAS-FEIRAS A NOITE

SÁBADOS MANHÃ E TARDE

CARGA HORÁRIA:

360 HORAS

DURAÇÃO:

18 MESES

INSCREVA-SE EM: CESURGMARAU.COM.BR

Aponte a câmera do seu celular
para o QRCode e converse com o

nosso time para saber mais.

Fone: (54) 3342-4515

Foto:  Comunicação Prefeitura

Prefeitura de Marau adere ao RS 
Qualificação Recomeçar 2026
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CÂMARA DE VEREADORES DE VILA MARIA

O atendimento pode ser solicitado por e-mail:  pelo  telefone 3359 1685, presencial  ou  pelo site: vilamaria.rs.leg.brcamaravmaria@net11.com.br,

Projetos e demais matérias em pauta nas sessões 
Sessão do dia 30 de março

- Indicação 03/2026, que o Poder Executivo analise a viabilidade de 
realizar as diligências necessárias, bem como promover a instalação 
dos equipamentos e sistemas adequados, a �m de possibilitar que a 
Brigada Militar tenha acesso e visualização em tempo real das 
imagens captadas pelas câmeras existentes nas entradas das Escolas 
Municipais e Estadual. (ver. Eduardo). – Aprovada. 
Ficou baixado aguardando o Parecer das Comissões
- Projeto de Lei nº 012/2026, Autoriza o Poder Executivo conceder 
auxílio �nanceiro a Associação Comercial, Industrial, Serviços e 
Agropecuária de Vila Maria - ACIVI para cobrir custos com a realização 
da 11ª EXPOVIMA.

Sessão do dia 6 de abril

- Indicação 03/2026, que o Poder Executivo analise a viabilidade de 
realizar as diligências necessárias, bem como promover a instalação 
dos equipamentos e sistemas adequados, a �m de possibilitar que a 
Brigada Militar tenha acesso e visualização em tempo real das 
imagens captadas pelas câmeras existentes nas entradas das Escolas 
Municipais e Estadual.

As sessões plenárias da Câmara de Vereadores de Vila Maria 
acontecem às segundas-feiras às 19h.
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Rosângela 
Petrowichy
Consultora, Mentora, 
especialista em gestão de 
pessoas, liderança e compor-
tamento organizacional.

Em abril de 1945 terminava a Segunda Guer-
ra Mundial. O Mundo horrorizado busca-
va caminhos para evitar que tais aconteci-

mentos viessem a se repetir, até porque em 06 e 09 
de abril de 1945, os Estados Unidos lançaram duas 
bombas atômicas sobre Hiroshima e Nagasaki, ci-
dades japonesas, ceifando muitas dezenas de mi-
lhares de vidas humanas, também destruindo a 
flora e a fauna e Hiroshima e Nagasaki, conver-
terem-se em escombros de casas, prédios e tudo 
o que representava vida na época. E o pior é que 
em consequência dessas bombas, por muito tem-
po o Japão foi vendo compatriotas irem morrendo, 
pelos efeitos danosos daquelas demoníacas armas.

 O medo fez com que os seres humanos bus-
cassem criar uma entidade, que livrasse a Terra de 
guerras futuras. O preâmbulo da Carta da ONU é 
um primor do ideal de paz, que queremos. “Nós, 
os povos das Nações Unidas, resolvidos a preser-
var as gerações vindouras do flagelo da guerra e 
a reafirmar a fé nos direitos fundamentais do ser 
humano, na dignidade e no valor do ser huma-
no, na igualdade de direitos dos homens e das 
mulheres.” Quanta diferença do que foi aprovado 
em 1945 e o que realmente está acontecendo agora.

 Outra pérola desta entidade mundial. A ONU 
é o lugar onde as nações do mundo podem se reu-
nir, discutir problemas comuns e encontrar solu-
ções compartilhadas.

 E você caro leitor sabe por que a ONU não re-
solve os problemas? É porque os 5 países que ven-
ceram a Segunda Guerra com suas potências ar-
mamentistas e sua proverbias prepotências de 
nações fortes, criaram para si o “direito ao veto”. 
Qualquer proposição que é posta em votação, po-
dem os Estados Unidos, Rússia, China, Inglaterra 
e França  uniteralmente, isto é, sozinho, impedir a 
aprovação da matéria proposta.

Então, se os 188 países restantes, mais 4 dos 5 
países privilegiados propuserem modificar esse 
absurdo, basta 1 dos 5 vetar e tudo fica como está.

E enquanto isso eles vão brincando de xerifes 
do Globo Terrestre. Pregam a Paz e promovem a 
guerra.

 E VIVA a igualdade entres os povos.

ORGANIZAÇAO DAS NAÇÕES UNIDAS 
(ONU)

Antônio 
Borella 
De Conto

Ex-prefeito de Marau

Mudar nunca foi uma tarefa simples, e talvez nun-
ca será. A mudança exige coragem, e a coragem 
não é a ausência do medo, mas é uma decisão de 

seguir em frente mesmo diante do medo. É desconfortável 
sair da zona segura que construímos, onde tudo é previsí-
vel, controlado e aparentemente estável. No entanto, é jus-
tamente fora desse espaço que a vida acontece.

A zona de conforto é acolhedora e confortável, pois ela 
representa aquilo que já conhecemos, dominamos e con-
seguimos prever. No entanto, é também um espaço onde 
o crescimento e o aprendizado se tornam limitados, pois 
deixamos de experimentar novas possibilidades e desafios 
que podem contribuir para o desenvolvimento de novas 
habilidades e também ampliar nossa visão de mundo.

É natural que o ser humano busque segurança, esta-
bilidade e controle sobre as situações, mas é igualmente 
verdadeiro que permanecer sempre no mesmo lugar, no 
mesmo espaço, pode nos impedir de evoluir e crescer. E o 
crescimento e a mudança inevitavelmente, exigem movi-
mento e coragem.

E a coragem para mudar não significa ausência de 
medo. Pelo contrário, ela nasce justamente quando o medo 
está presente. É a decisão consciente de avançar, mesmo 
sem garantias, mesmo sem todas as respostas. Mudar exi-
ge enfrentamento, exige disposição para lidar com o des-
conhecido e, muitas vezes, para recomeçar.

As incertezas fazem parte de qualquer processo de 
transformação. Questionamentos surgem, dúvidas apare-
cem e o receio do erro pode se tornar um grande obstáculo. 
No entanto, é importante compreender que o erro também 
faz parte do caminho e do aprendizado. O erro ensina, for-
talece e contribui para o amadurecimento. Não há cresci-
mento sem tentativa, e não há tentativa sem riscos.

No campo profissional, a mudança pode representar 
novos desafios, novas responsabilidades e até mesmo a 
necessidade de reconstruir trajetórias. Pode ser a decisão 
de mudar de carreira, de buscar qualificação ou de assu-
mir um papel diferente daquele que já está consolidado. 
São movimentos que exigem coragem, mas que também 
abrem portas para oportunidades que antes não eram vi-
síveis.

CORAGEM PARA MUDAR: UM DESAFIO 
INEVITÁVEL DA EVOLUÇÃO

Este jornal não se responsabiliza por artigos ou matérias 
assinadas, pois são de inteira responsabilidade de seus autores.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DA ALIMENTAÇÃO DE MARAU

Vivemos um momento de transformação profunda na so-
ciedade. A ascensão da inteligência artificial está redefinin-
do profissões, criando novas oportunidades e, ao mesmo 

tempo, exigindo dos jovens muito mais do que o domínio de con-
teúdos técnicos tradicionais.

Mas é importante deixar claro: o conhecimento técnico não 
perdeu valor, pelo contrário, tornou-se ainda mais essencial. É ele 
que permite identificar problemas, compreender contextos e saber 
o que pode ou não ser feito. Sem base sólida, o uso da tecnologia 
se torna superficial e limitado.

A inteligência artificial pode auxiliar, sugerir caminhos e acele-
rar processos. No entanto, a qualidade das respostas depende di-
retamente da qualidade das perguntas. E boas perguntas só sur-
gem a partir de conhecimento, estudo e experiência.

Se antes o conhecimento específico era o principal diferen-
cial, hoje ele se soma a outras habilidades igualmente importan-
tes. Entre elas, destaca-se o pensamento crítico, a capacidade de 
questionar, analisar e tomar decisões com base em diferentes pers-
pectivas. Em um mundo repleto de informações, saber filtrar e in-
terpretar dados é mais valioso do que apenas acessá-los.

Outra competência essencial é a criatividade. Em um cená-
rio onde máquinas geram respostas, cabe ao ser humano conectar 
ideias, propor soluções e inovar. A criatividade passa a ser um dos 
principais motores da diferenciação.

A inteligência emocional também ganha protagonismo. Saber 
lidar com desafios, trabalhar em equipe, comunicar-se com clare-
za e adaptar-se às constantes mudanças são habilidades indispen-
sáveis.

Além disso, a capacidade de aprender continuamente deixou 
de ser uma opção e se tornou uma necessidade. Novas tecnologias 
e ferramentas sempre surgiram, e continuarão surgindo. Cabe a 
cada um decidir se irá ignorá-las ou aprender a utilizá-las a seu fa-
vor.

Aqueles que escolhem aprender e incorporar essas ferramen-
tas ao seu dia a dia tendem a ganhar produtividade, ampliar suas 
possibilidades e se destacar. Por outro lado, resistir às mudanças 
ou subestimar essas transformações pode significar perder opor-
tunidades importantes.

Por fim, é fundamental desenvolver uma postura ética e res-
ponsável diante do uso da tecnologia. A inteligência artificial é 
uma ferramenta poderosa, mas seu impacto depende das esco-
lhas humanas.

Mais do que preparar jovens para profissões específicas, o de-
safio está em formar indivíduos com conhecimento sólido, capaci-
dade de adaptação e disposição para evoluir continuamente.

O futuro não será apenas dos mais inteligentes, mas dos que 
aprendem, se adaptam e fazem escolhas conscientes diante das 
transformações.

AS HABILIDADES ESSENCIAIS DOS JOVENS 
NA ERA DA INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL

 Leandro Paludo
Mestre, Diretor e Mantenedor 
da Faculdade CESURG 
Marau e Sarandi.
Físico e Engenheiro Civil
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Cooperados da Coasa conquistam 
primeiras colocações em programa de 
qualidade do leite da DSM Tortuga

Cooperados da Coasa con-
quistaram as três primei-
ras colocações na categoria 

Qualidade da raça Holandesa du-
rante evento do Programa Qua-
lidade do Leite Começa Aqui, 
promovido pela DSM Tortuga 
e realizado no dia 27 de março, 
no Sindicato Rural de Erechim. 
A premiação integra a etapa re-
gional do programa, que avalia 
indicadores de qualidade do leite 
produzidos nas propriedades ao 

longo do ano.
Na classificação, o terceiro lu-

gar ficou com os produtores Vi-
tor e Fernando Daros, do municí-
pio de Ibiraiaras, com resultados 
de 3,46% de proteína, 4,40% de 
gordura e contagem de células 
somáticas de 199 mil. A segun-
da colocação foi conquistada por 
Márcio Burille de Lima, associa-
do de Nova Alvorada, com 3,46% 
de proteína, 4,43% de gordura e 
284 mil de CCS. Já o primeiro lu-

gar foi obtido por Valdocir José 
Costella, de Vila Lângaro, com ín-
dices de 3,47% de proteína, 4,13% 
de gordura e 192 mil de CCS.

O programa avalia critérios re-
lacionados à qualidade do leite, 
considerando indicadores como 
teor de gordura, proteína, conta-
gem de células somáticas e média 
produtiva das propriedades. Na 
categoria Qualidade, participam 
produtores com produção entre 
500 e 5 mil litros por dia, dentro 
de um processo que inclui coleta 
de dados, validação e classifica-
ção dos resultados nas etapas re-
gionais e nacional.

Segundo a equipe técnica da 
Coasa, os resultados refletem o 
trabalho desenvolvido nas pro-
priedades com manejo do reba-
nho, sanidade, reprodução, pro-
dução de volumosos e nutrição 
do gado leiteiro. A cooperativa 
acompanha os produtores com 
assistência técnica nas áreas de 
manejo, alimentação e gestão da 
atividade leiteira, buscando me-
lhorar indicadores de qualidade 
do leite e desempenho produtivo 
das propriedades.

PLANTAS DE COBERTURA: O SEGREDO 
PARA UM SOLO SAUDÁVEL E PRODUTIVO

As plantas de cobertura têm um papel fundamental na melhoria da 
estrutura do solo, principalmente em áreas de produção agrícola intensiva. 
Muitos produtores já perceberam que não basta apenas plantar e colher; é 
preciso cuidar do solo para garantir produtividade no longo prazo. Nesse 
sentido, o uso de plantas de cobertura é uma prática eficiente, acessível e que 
traz diversos benefícios.

Primeiramente, essas plantas ajudam a proteger o solo contra a erosão, 
quando o solo fica descoberto, a água da chuva bate diretamente sobre ele, 
causando o desagregamento das partículas e o carreamento de nutrientes, 
com a cobertura vegetal, essa força da chuva é reduzida, mantendo o solo no 
lugar. Outro grande benefício, é a melhoria da estrutura do solo, pois as raí-
zes das plantas de cobertura penetram no solo, criando canais que facilitam 
a infiltração de água e a circulação de ar. Isso torna o solo mais “fofo”, menos 
compactado, o que favorece o desenvolvimento das culturas.

Além disso, essas plantas contribuem para o aumento da matéria orgâ-
nica, que é essencial para a fertilidade, pois melhora a retenção de água e 
nutrientes, reduzindo a necessidade de insumos químicos ao longo do tem-
po. A ciclagem de nutrientes é outro benefício, algumas espécies, como as 
leguminosas, têm a capacidade de fixar nitrogênio do ar e disponibilizá-lo 
no solo, outras conseguem buscar nutrientes em camadas mais profundas 
e trazê-los para a superfície, beneficiando a cultura seguinte. A cobertura do 
solo, também dificulta a germinação de plantas daninhas, reduzindo a com-
petição por nutrientes, água e luz, e podendo levar a uma diminuição no uso 
de herbicidas. 

As plantas de coberturas mais utilizadas na nossa região, são: aveia, cen-
teio, ervilhaca e nabo forrageiro, cada uma tem sua função e pode ser esco-
lhida conforme o objetivo do produtor, o mais importante é manter o solo 
sempre coberto, evitando períodos de pousio sem vegetação. A rotação de 
culturas com plantas de cobertura também contribui para a quebra de ciclos 
de pragas e doenças, sendo que isso melhora a sanidade da lavoura e pode 
reduzir gastos com defensivos agrícolas.

Outro aspecto positivo das plantas de cobertura, é a melhoria da infiltra-
ção de água no solo, com uma estrutura mais porosa, a água entra com mais 
facilidade, reduzindo enxurradas e aumentando a disponibilidade hídrica 
para as plantas, isso é especialmente importante em períodos de estiagem. A 
prática também contribui para o aumento da atividade biológica do solo, mi-
nhocas, fungos e bactérias se desenvolvem melhor em solos com cobertura 
vegetal e matéria orgânica, sendo que esses organismos são essenciais para a 
saúde do solo e para a disponibilização de nutrientes.

É importante que o produtor planeje bem a escolha das espécies e o ma-
nejo, considerando o clima, o tipo de solo e a cultura principal, o acompanha-
mento técnico pode ajudar a obter melhores resultados e evitar erros. Mesmo 
em pequenas propriedades, o uso de plantas de cobertura pode trazer gran-
des benefícios, pois não é uma tecnologia restrita a grandes produtores, mas 
sim uma prática que pode ser adaptada a diferentes realidades.

Com o passar dos anos, o solo vai mostrando melhorias visíveis: maior 
produtividade, melhor retenção de água e menor degradação, e isso garan-
te sustentabilidade e segurança para o produtor rural. Portanto, investir em 
plantas de cobertura é investir na saúde do solo e no futuro da propriedade, 
é uma prática simples, mas com resultados duradouros.

No cenário atual da agricultura gaúcha, cuidar do solo deixou de ser 
uma opção e passou a ser uma necessidade, e as plantas de cobertura são 
grandes aliadas nesse processo. Adotar essa prática é dar um passo impor-
tante rumo a uma agricultura mais eficiente, sustentável e rentável, pois com 
planejamento e manejo adequado, os resultados aparecem e fazem a diferen-
ça no dia a dia da lavoura.

Produtores associados foram destaque na categoria Qualidade da raça Holandesa em evento 
realizado em Erechim

Fotos: Divulgação/Coasa

Aberto prazo para a declaração 
anual de rebanho

A obrigatoriedade da atu-
alização cadastral e da 
Declaração Anual de 

Rebanho volta a mobilizar pro-
dutores rurais em todo o Esta-
do. O prazo para a entrega refe-
rente ao exercício de 2026 teve 
início em 1º de abril e segue até 
o dia 30 de junho, conforme de-
terminação dos órgãos de defe-
sa agropecuária.

A medida abrange todos 
os produtores que possuem 
animais, incluindo bovinos, 
suínos, equinos, aves, pei-
xes e abelhas. A declaração é 
considerada um instrumento 
essencial para o controle sa-
nitário dos rebanhos, além de 
desempenhar papel estratégico 
no fortalecimento das políticas 
públicas de defesa agropecuá-
ria.

De acordo com autoridades 
do setor, o levantamento atua-
lizado das informações permi-
te maior precisão no monitora-
mento da produção pecuária, 
contribuindo diretamente para 
a prevenção de doenças e para 
a rastreabilidade dos animais. 
Outro ponto destacado é a im-
portância da manutenção dos 
dados cadastrais das proprie-
dades rurais, o que garante um 

diagnóstico mais fiel da reali-
dade produtiva em nível mu-
nicipal.

Os produtores têm à disposi-
ção duas formas para realizar o 
procedimento. Pela internet, o 
envio pode ser feito por meio 
do sistema Produtor Online 
(SDA), no endereço eletrônico 
www.produtoronline.rs.gov.br

, oferecendo praticidade e 
agilidade no preenchimento 
das informações.

Já para aqueles que optarem 
pelo atendimento presencial, a 
declaração pode ser efetuada 

junto à Secretaria Municipal de 
Agricultura e Meio Ambien-
te de Vila Maria, com suporte 
técnico dos servidores, ou me-
diante a entrega do formulário 
previamente preenchido.

A recomendação é que os 
produtores não deixem o envio 
para os últimos dias do prazo, 
evitando possíveis transtornos. 
O cumprimento da exigência 
dentro do período estabelecido 
é fundamental para garantir a 
regularidade da propriedade e 
a continuidade das atividades 
pecuárias.

Produtores têm até o dia 30 de junho para entregar o documento
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A Feira do Produ-
tor de Gentil vem 
se consolidando 

como um importante ins-
trumento de fortalecimen-
to da economia local e de 
valorização da produção 
do município. Realizada 
nas quintas-feiras, a cada 
quinze dias, a iniciativa 
promove a aproximação 
entre produtores e a co-
munidade, garantindo o 
acesso a produtos frescos, 
de qualidade e com proce-

dência local.
Além da comercializa-

ção, a feira se destaca como 
espaço de convivência e in-
tegração entre os morado-
res. O contato direto entre 
produtores e consumido-
res contribui para o fortale-
cimento de vínculos, incen-
tiva o consumo consciente 
e evidencia o trabalho de 
famílias que atuam na pro-
dução rural e artesanal.

A diversidade de pro-
dutos ofertados é um dos 

principais atrativos, reu-
nindo desde alimentos 
coloniais até itens de arte-
sanato, refl etindo a rique-
za cultural e produtiva de 
Gentil. Em algumas edi-
ções, a oferta é ampliada 
com produtos diferencia-
dos, como peixe vivo, o 
que amplia o interesse e a 
participação do público.

A iniciativa também 
permanece aberta à ade-
são de novos produtores 
e artesãos, estimulando o 
empreendedorismo local e 
ampliando as possibilida-
des de geração de renda no 
município.

Com isso, a Feira do 
Produtor segue se fi rman-
do como um espaço que 
ultrapassa a função comer-
cial, consolidando-se como 
um símbolo da identidade, 
da cultura e do desenvol-
vimento da comunidade 
local.

Feira é realizada de forma quinzenal às quintas-feiras

Feira do produtor se 
consolida como espaço de 

desenvolvimento e valorização

GENTIL

Nos últimos dias, o Coelhinho 
da Páscoa esteve presen-
te em diversos pontos do 

município de Gentil, levando muito 
mais do que presentinhos: levou cari-
nho, atenção e momentos que fi carão 
guardados na memória de muitas 
crianças.

Passando por escolas, entidades 
e também pelas ruas, cada visita foi 
marcada por encontros sinceros, 
cheios de emoção. O brilho no olhar, 
os sorrisos espontâneos e os abraços 
apertados mostraram o quanto ges-
tos simples podem fazer a diferença.

Para as crianças, foi um momento 
de encantamento. Para quem acom-
panhava, fi cou a certeza de que a 
alegria compartilhada tem um valor 
imenso. Em cada parada, não era só 
o Coelhinho que levava algo — ele 
também recebia o carinho de volta, 
em forma de acolhimento e felicida-
de.

A ação, simples em sua essência, re-

força o que realmente importa nesta 
época: estar presente, cuidar uns dos 
outros e valorizar os pequenos mo-
mentos. Porque, no fi m das contas, 
são esses gestos que aproximam as 
pessoas e tornam a comunidade ain-
da mais unida.

Coelho passou por escolas, entidades e ruas da cidade

Coelhinho da Páscoa 
leva alegria e momentos 

especiais às crianças

MONTAURI

Município inicia 
terraplenagem para 

construção do novo CRAS
Nos últimos dias, 

tiveram início os 
trabalhos de ter-

raplenagem para a cons-
trução do novo Centro de 
Referência de Assistência 
Social (CRAS) no municí-
pio de Montauri. A etapa 
inicial consiste na prepara-
ção do terreno que abrigará 
a futura estrutura pública 
voltada ao atendimento 
social.

Máquinas e equipes téc-

nicas realizam a adequação 
do solo. A conclusão dessa 
fase permitirá o início da 
construção do prédio, am-
pliando a capacidade de 
execução do projeto.

O novo CRAS será edi-
fi cado na Rua Demétrio 
Ribeiro, esquina com a Rua 
Henrique Nardi, na região 
central da cidade. A estru-
tura terá uma área total de 
248,45 metros quadrados, 
projetada para oferecer 

melhores condições de 
atendimento à população e 
qualifi car os serviços socio-
assistenciais prestados no 
município.

De acordo com as infor-
mações ofi ciais, o investi-
mento total na obra é de R$ 
642 mil, sendo R$ 500 mil 
provenientes de repasse do 
programa Avançar Mais 
SUAS 2025, do Governo do 
Estado, e R$ 142 mil de con-
trapartida do município

O prazo estimado para 
a conclusão da obra é de 
nove meses. Após fi naliza-
do, o novo CRAS contará 
com recepção, salas des-
tinadas ao atendimento 
individualizado e coletivo, 
espaço para realização de 
ofi cinas e atividades em 
grupo, além de garagem 
e banheiros, compondo 
uma estrutura moderna e 
adequada às demandas da 
comunidade local.Obra terá investimento de R$ 642 mil

O Dia Mundial de 
Conscientização 
sobre o Autis-

mo é comemorado em 2 
de abril. Instituída pela 
ONU em 2007, a data 
visa ampliar o conheci-
mento sobre o Transtor-
no do Espectro Autista 

(TEA), combater o pre-
conceito e promover os 
direitos, a inclusão e o 
suporte às pessoas autis-
tas.

Nesse sentido, a Rede 
Municipal de Ensino de 
Montauri fortalece ações 
voltadas ao respeito e à 

inclusão de estudantes 
com Transtorno do Es-
pectro Autista (TEA). 
Por meio de práticas 
pedagógicas adaptadas, 
formação continuada de 
professores e acompa-
nhamento especializado, 
as escolas buscam garan-
tir o desenvolvimento 
integral e a participação 
ativa desses alunos no 
ambiente escolar.

O trabalho é realizado 
de forma integrada en-
tre educadores, famílias 
e profi ssionais da área, 
promovendo um espaço 
acolhedor que valoriza 
as diferenças e estimula 
a convivência respeitosa.

Trabalho é realizado de forma integrada entre educadores, famílias 
e profi ssionais

Rede Municipal de Ensino promove 
inclusão de alunos com autismo

Encontro informativo sobre o autismo
A Secretaria Municipal 

de Saúde e Assistência Social 
de Montauri promoverá, no 
próximo dia 20 de abril, um 
encontro informativo com o 
tema “Autismo e adolescên-
cia”. A atividade será realiza-
da das 14h às 16h, no Centro 

de Convivência do Idoso.
O evento é voltado exclu-

sivamente a pais, familiares 
e professores, com o objeti-
vo de orientar e promover o 
compartilhamento de infor-
mações sobre os desafi os e as 
particularidades do transtorno 

do espectro autista durante a 
adolescência. A iniciativa bus-
ca reunir diferentes segmentos 
envolvidos no acompanha-
mento e desenvolvimento de 
jovens, fortalecendo a rede de 
apoio e o acesso à informação 
qualifi cada.
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A Administração de Casca realizou 
duas entregas para a comunidade 
na última sexta-feira, 27/03: a nova 

estrutura da Unidade Básica de Saúde José 
Mário Zandoná e a ampliação do Piquete 
Tropeiro Serrano. A UBS recebeu um in-
vestimento total de R$ 1.133.429,49, sendo 
R$ 836.000,00 provenientes de recurso des-
tinado pelo deputado federal Covatti Filho, 
além de contrapartida do município.

Após a entrega, o espaço passa a ser 
transformado na Casa da Saúde Mental. 
Com a ampliação dos serviços oferecidos 
através do Programa AcompanhaRAPS, 
um espaço mais amplo garante mais acolhi-
mento e estrutura adequada para atender a 
comunidade.

Na sequência, foi realizada a inaugu-

ração da ampliação do Piquete Tropeiro 
Serrano. A obra contou com investimento 
total de R$ 346.900,00, sendo R$ 335.755,00 
provenientes de repasse de recursos fede-
rais, viabilizada por meio de articulação do 
deputado federal Covatti Filho.

Durante o ato, o prefeito Jurandi Perin 
destacou o foco da gestão em qualifi car o 
atendimento à população e também a im-
portância de preservar as tradições do mu-
nicípio. As solenidades também contaram 
com a presença do deputado federal Covat-
ti Filho, do vice-presidente da Câmara de 
Vereadores, Alex Piano, da representante 
da família de José Mário Zandoná, Laura 
Maria Caletti Zandoná, do patrão do Pique-
te Tropeiro Serrano, Milton Trentin, e da li-
derança política do Progressistas em Passo 

Fundo e região, Sandro do Covatti, além de 
vereadores, secretários municipais, prefei-

tos e lideranças regionais, representantes de 
entidades e comunidade.

REGIÃO

Do plantio à entrega, seguimos juntos.

Uma safra inteira de trabalho, construída com dedicação,

planejamento e parceria.

E quando chega o momento da colheita, faz toda a diferença

saber com quem contar.

A Cotrijal está ao lado do produtor em cada etapa.

Inaugurada nova UBS e o Piquete Tropeito Serrano
CASCA

Unidade Básica de Saúde José Mário Zandoná

ERS 324 - km 67 | VILA MARIA
avenida júlio borella, 2685 | marau

(54) 3359-1195       (54) 99122-3381 (Marau)      apmontauri@gmail.com(54) 3359-1195       (54) 99122-3381 (Marau)      apmontauri@gmail.com(54) 3359-1195       (54) 99122-3381 (Marau)      apmontauri@gmail.com

Piquete Tropeiro Serrano

Servidores são convocados para eleição dos 
Conselhos do RPPS

A Comissão de Orga-
nização do Processo 
Eleitoral do municí-

pio de Vila Maria divulgou 
a convocação ofi cial para a 
escolha dos representantes 
dos servidores nos Conse-
lhos Administrativo e Fis-
cal do Regime Próprio de 
Previdência Social (RPPS). 
O processo segue as dire-

trizes estabelecidas pela Lei 
Municipal nº 3.939/2022 e 
contempla servidores efeti-
vos ativos, inativos e pensio-
nistas vinculados ao sistema 
previdenciário local.

De acordo com o edital, os 
segurados estão convocados 
a participar de assembleia 
geral e do processo eleitoral 
que defi nirá os membros ti-

tulares e suplentes dos dois 
conselhos. O documento 
completo encontra-se dispo-
nível no painel de publica-
ções da Prefeitura e também 
no site ofi cial do município.

A assembleia está mar-
cada para o dia 15 de abril, 
com início às 7h30, no Audi-
tório Municipal Félix Rocco 
Christan, localizado na Rua 

General Flores da Cunha, nº 
234, no Centro da cidade. Já 
o processo de votação terá 
início às 9h45, no mesmo lo-
cal.

Estão aptos a votar os 
servidores efetivos ativos e 
inativos, além de pensionis-
tas do município, desde que 
sejam segurados do Fundo 
de Aposentadoria e Pensão 

dos Servidores (FAPS) e não 
estejam em situação de li-
cença.

A Comissão de Organi-
zação do Processo Eleitoral 
informa que eventuais dú-
vidas e solicitações de es-
clarecimentos poderão ser 
encaminhadas diretamente 
ao grupo responsável pela 
condução do pleito.
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Plantando esperança, colhendo desenvolvimento

ERS 324 -  Distrito Industrial - Vila Maria
Em frente ao Calcário Franceschi

(54) 9 9669 0709

Em defesa do 
Trabalhador e da Trabalhadora Rural!

Rua Jose Miri, 355, Centro -  Fone: (54) 3357-1139

Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Camargo/RS

Tipos: calcítico e dolomítico
Espalhamos na sua lavoura,

entregamos na sua propriedade ou
você pode retirar nas unidades Coasa

Adquira calcário
com a Coasa!

A Coasa está ao seu lado também neste
momento de planejar a correção de solo



JORNAL FATO REGIONAL -  09 DE ABRIL DE 2026 9REGIÃO

Bolão Vilamariense inicia troca de notas 
e distribuirá R$ 17 mil em prêmios

A A d m i n i s t r a ç ã o 
Municipal de Vila 
Maria, por meio da 

Secretaria de Desenvolvi-
mento e Turismo, iniciou na 
quarta-feira, 1º/04, a troca 
de notas fi scais por cartelas 
para participação no Bolão 
Vilamariense 2026. A inicia-
tiva prevê a distribuição de 
R$ 17 mil em prêmios, di-
vididos em dois sorteios ao 
longo do ano. O Bolão Vila-
mariense integra o Progra-
ma Municipal de Estímulo 
à Produção, Produtividade 
e Qualidade, que tem como 
objetivos valorizar o comér-

cio local, incentivar a econo-
mia, ampliar a arrecadação 
e promover a educação fi s-
cal no município.

A troca de notas pode 
ser realizada nos seguintes 
locais: Prefeitura Municipal 
(Secretaria de Desenvolvi-
mento e Turismo), Secreta-
ria de Agricultura e Meio 
Ambiente e ACIVI. Podem 
participar consumidores e 
produtores rurais, median-
te a troca de notas fi scais 
por cartelas nos pontos au-
torizados.

A conversão das notas 
fi scais em cartelas segue os 

seguintes critérios:
Venda ao consumidor: 

R$ 500 = 1 cartela
Produtor rural: R$ 2.000 

= 1 cartela
Comerciante para co-

merciante: R$ 3.000 = 1 car-
tela

Prestação de serviços: R$ 
250 = 1 cartela

Transporte: R$ 3.000 = 1 
cartela

Produtor (fatura de lei-
te): R$ 1.000 = 1 cartela

Supermercados e farmá-
cias: R$ 150 = 1 cartela

Notas de empresas (pro-
prietários/funcionários): 

R$ 1.000 = 1 cartela
Emplacamento ou trans-

ferência de veículo (acima 
de 2003) para Vila Maria em 
2026: 10 cartelas

As notas fi scais devem 
ser emitidas no ano de 2026, 
e os participantes devem 
apresentá-las já somadas e 
separadas. Os prêmios rece-
bidos deverão ser utilizados 
no comércio local. O primei-
ro sorteio ocorrerá durante 
a 11ª ExpoVima, em maio, 
com a seguinte premiação:

1º prêmio: R$ 2.000
2º prêmio: R$ 1.500
3º prêmio: R$ 1.000

4º ao 6º prêmio: R$ 500 
cada

O segundo sorteio será 
realizado na programação 
natalina, em dezembro, 
com os seguintes prêmios:

1º prêmio: R$ 3.000
2º prêmio: R$ 2.000
3º prêmio: R$ 1.500
4º e 5º prêmio: R$ 1.000 

cada
6º ao 10º prêmio: R$ 500 

cada
Mais informações po-

dem ser obtidas junto à Pre-
feitura Municipal, na Secre-
taria de Desenvolvimento e 
Turismo.

VILA MARIA

Evento reúne mulheres para palestra 
e integração em Vila Maria

A Administração Mu-
nicipal de Vila Maria 
promoveu, na noi-

te de sexta-feira, 27/03, um 
evento em alusão ao Dia In-
ternacional da Mulher. A ati-
vidade foi realizada no Au-
ditório Municipal e reuniu 
autoridades e participantes 
da comunidade local.

A programação teve 
como destaque a palestra 
“Comunicação, Conexão e 
Confi ança”, ministrada pela 
jornalista Taís Rizzotto. Du-
rante a apresentação, foram 
abordados temas relaciona-
dos ao papel da mulher na 
sociedade, com foco em co-
municação, autoconfi ança e 
protagonismo feminino.

O evento contou com a 
presença do prefeito Adro-
aldo Seben, da secretária de 

Saúde e Assistência Social 
Cátia Férri, da coordenadora 
do CRAS Ivonete Rodrigues, 
da coordenadora de Turismo 
Rubia Janaina dos Santos, da 
coordenadora do grupo da 
terceira idade Salete Serafi m 
Betto e da segunda-dama Si-
lene Silvestre, além de inte-
grantes da comunidade.

A organização fi cou a car-
go da equipe do CRAS, que 
também realizou a entrega 
de lembranças às participan-
tes. Ao fi nal, foi promovido 
um momento de confraterni-
zação entre as presentes.

De acordo com a Admi-
nistração Municipal, o en-
contro teve como objetivo 
proporcionar um espaço de 
refl exão, integração e valori-
zação das mulheres do muni-
cípio. Ação foi realizada na sexta-feira, 27/03, no Auditório Municipal 

Rua Getúlio Vargas, 276  - Fone: (54) 3359 1120O verdadeiro sabor da tradicao esta aqui~~ ´

Avenida Farroupilha, 548 | Vila Maria | Centro Avenida Farroupilha, 548 | Vila Maria | Centro 
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A Administração Munici-
pal de São Domingos do Sul 
anunciou a ampliação da frota 
de veículos do município com 
a aquisição de quatro novos 
carros, destinados a qualificar 
os serviços prestados à popu-
lação. Entre os veículos adqui-
ridos estão dois VW T-Cross e 
um Fiat Argo, que serão utiliza-
dos pela Secretaria da Saúde, e 
um Fiat Argo Trekking para a 
Secretaria de Assistência Social.

O investimento total da 
Prefeitura ultrapassa R$ 470 
mil, sendo realizado por meio 
de recursos próprios e emen-
das parlamentares. Segundo 
a administração municipal, os 
veículos antigos serão substi-
tuídos e encaminhados a leilão 
em breve, contribuindo para a 

renovação da frota e a otimiza-
ção de recursos públicos.

De acordo com a Prefeitu-
ra, a iniciativa busca não ape-
nas modernizar os veículos à 
disposição dos serviços muni-
cipais, mas também propor-
cionar mais eficiência no aten-

dimento à comunidade. Com a 
nova frota, a expectativa é que 
as secretarias envolvidas pos-
sam atender de forma mais ágil 
e segura, reforçando o compro-
misso da gestão com a quali-
dade dos serviços prestados à 
população.

O Município de 
Marau avança na 
promoção da in-

clusão de crianças que se 
encontram no espectro 
autista, especialmente no 
âmbito da educação. Na 
terça-feira, 07/04, a pre-
feita Naura Bordignon 
esteve na EMEF Hygino 
Coelho Portella, uma das 
cinco escolas municipais 
de ensino fundamental 
que aderiram ao projeto 
Salas de Acomodação Sen-
sorial, que conta com uma 
estrutura de acolhimento 
voltada a alunos PCDs e 
neurodivergentes.

“O projeto tem como 
objetivo proporcionar 
um ambiente acolhedor, 
seguro e adaptado, favo-
recendo a autorregulação 
emocional e sensorial dos 
alunos PCDs e neurodi-
vergentes, contribuindo 
para o bem-estar, a inclu-
são e a melhoria das con-
dições de aprendizagem”, 
explica a coordenadora da 
Educação Inclusiva, Valé-
ria Pafnussat Sgarbossa. 

Para a realização das 
atividades, os alunos con-
tam com o acompanha-
mento de profissionais 
qualificados, além de 

equipamentos e materiais 
específicos. As salas ofere-
cem um ambiente tranqui-
lo, com estímulos contro-
lados, prevenindo crises e 
promovendo a inclusão e a 
adaptação dos estudantes.

Das nove EMEFs de 
Marau, cinco já contam 
com a estrutura implan-
tada para o acolhimento 
dos alunos, enquanto as 
demais estão em processo 
de adaptação. Nas EMEIs, 
com exceção da escola 
Doce Criança, que já dis-
põe do espaço, as demais 
unidades também passam 
por adequações.

MARAU

A Prefeitura de Marau, através da 
Secretaria de Inovação, Trabalho 
e Desenvolvimento Econômico, 

aderiu ao programa RS Qualificação Re-
começar 2026, iniciativa do Governo do 
Estado do Rio Grande do Sul. O programa 
tem como foco a educação profissionali-
zante para o fortalecimento da emprega-
bilidade dos municípios gaúchos.

Além de Marau, o programa estadual 
possui vínculo com outros 300 municípios 
gaúchos, oferecendo qualificação para 
o mercado de trabalho contemporâneo, 
possibilitando a adaptação do trabalhador 
as necessidades atuais do mercado. Entre 
as áreas contempladas, estão construção 
civil, operação de máquinas, tecnologia 
e saúde, com possibilidade de adaptação 
para as demandas de cada localidade. O 
aporte oferecido ao Município é de R$ 

112.000,00, para execução dos cursos. 
Os cursos são oferecidos de forma gra-

tuita, com a oportunidade de inclusão de 
bolsa permanência de até R$ 1,5 mil por 
participante – levando em consideração a 
carga horária da atividade. O programa é 
voltado para os grupos específicos de de-
sempregados e subocupados, com reserva 
de 50% das vagas para mulheres chefes de 
família.

Esta é a segunda vez que Marau par-
ticipa do programa, sendo a primeira em 
2025. No momento, a Secretaria de Inova-
ção, Trabalho e Desenvolvimento Econô-
mico trabalha na instauração do programa 
e preparação das atividades no município, 
para o ano de 2026. Assim que definido, o 
edital de participação será publicado com 
o detalhamento do funcionamento do pro-
grama em Marau.

Programa oferece qualificação profissional gratuita

Prefeitura de Marau adere ao RS 
Qualificação Recomeçar 2026

Salas Sensoriais promovem 
inclusão nas escolas de Marau

Mais da metade das EMEFs já possuem local adaptado

SÃO DOMINGOS DO SUL

São Domingos do Sul amplia frota municipal 
com quatro veículos novos

Prefeito Jonas anunciou as conquistas da gestão
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Primeira consulta odontológica 
infantil: quando levar

em dois endereços
|

(54) 9 9191 2200

A primeira consulta odonto-
lógica infantil é um cuida-
do fundamental que deve 

começar mais cedo do que muitos 
pais imaginam. O ideal é que a 
criança visite o dentista ainda no 
primeiro ano de vida, assim que 
surgirem os primeiros dentes. Essa 
orientação tem como objetivo pre-
venir problemas bucais e acompa-
nhar o desenvolvimento saudável 
da dentição.

Levar a criança precocemente 
ao consultório ajuda a evitar o sur-
gimento de cáries, que podem apa-
recer já nos primeiros anos. Além 
disso, o dentista avalia o crescimen-
to dos dentes e orienta os responsá-
veis sobre os cuidados adequados 
com a higiene bucal desde cedo.

Outro benefício importante é a 

adaptação da criança ao ambiente 
odontológico. Quando o contato 
acontece de forma tranquila e sem 
dor, as chances de desenvolver 
medo ou ansiedade diminuem con-
sideravelmente. Isso contribui para 
uma relação mais positiva com o 
dentista ao longo da vida.

Durante a consulta,  os pais 
também recebem orientações sobre 
alimentação, uso de chupetas e ma-
madeiras, além da escolha correta 
de escova e creme dental. Peque-
nas mudanças de hábito nessa fase 
podem fazer grande diferença no 
futuro.

Portanto, a primeira consulta 
não deve ser adiada. Quanto mais 
cedo ocorrer, maiores são as chan-
ces de garantir uma saúde bucal 
adequada e evitar tratamentos mais 

complexos. Cuidar do sorriso des-
de a infância é um investimento na 
qualidade de vida da criança.

Dra. Angélica Zanata
CRO 22078

Angélica Zanata Odontologia 
Fone: 54 99603 5809
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Dia Mundial da Saúde: HSVP promove ações 
preventivas ao longo de todo o ano

Celebrado no dia 
7 de abril, o Dia 
Mundial da Saúde 

serve como um lembrete 
global sobre a importância 

de políticas públicas e há-
bitos individuais que ga-
rantam o bem-estar físico 
e mental. Para o Hospital 
São Vicente de Paulo de 

Passo Fundo (HSVP), no 
entanto, o cuidado com 
a vida não se restringe a 
uma única data. A institui-
ção mantém um calendá-

rio robusto de atividades 
permanentes, reafirman-
do seu compromisso com 
a prevenção e a educação 
em saúde durante todo o 
ano.

Com o objetivo de des-
pertar a comunidade para 
o autocuidado, o HSVP 
desenvolve diversas fren-
tes de atuação que extra-
polam as paredes do am-
biente hospitalar. O foco é 
claro: conscientizar as pes-
soas de que a saúde é o seu 
bem mais precioso.

Prevenção e Proximida-
de: O Cuidado Além do 
Hospital

O compromisso do 
HSVP com a saúde da po-
pulação se manifesta em 
uma presença constante 
na comunidade, muito 
além do ambiente hospita-
lar. Em celebração ao Dia 
Mundial da Saúde, a insti-
tuição reforça sua missão 
de promover o bem-estar 
através de diversas inicia-
tivas que buscam o diag-

nóstico precoce e a educa-
ção preventiva.

Essa atuação ganha força 
em espaços públicos e no 
suporte direto às famílias, 
por meio de ações conso-
lidadas como a Blitz de 
Saúde, o Encontro de Ges-
tantes, e os ciclos de pa-
lestras e workshops. Esses 
projetos abordam desde 
o manejo de doenças crô-
nicas até o cuidado com a 
saúde mental, conectando 
o conhecimento técnico ao 
acolhimento da sociedade.

O engajamento institu-
cional também é marcado 
pela liderança em grandes 
causas globais. O HSVP 
atua como voz ativa em 
movimentos como o Ou-
tubro Rosa, Novembro 
Azul, além das frentes de 
incentivo à doação de ór-
gãos e sangue. Juntas, es-
sas frentes compõem um 
ecossistema de cuidado 
que reafirma a importân-
cia da prevenção para uma 
vida plena e saudável.

Atendimento na Rua Bento Gonçalves, junto ao HCR

Data é celebrada no dia 7 de abril e visa para conscientizar sobre temas de saúde global
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Mounjaro, metabolismo e queda capilar: 
por que prevenir desde o início?

O uso do Mounjaro 
cresce no controle da 
glicemia e no emagre-

cimento. Com os bons resul-
tados metabólicos, surge um 
ponto ainda pouco discutido: 
a queda de cabelo associada ao 
tratamento.

O medicamento não causa 
dano direto ao fio, mas a rápi-
da mudança corporal provoca 
um verdadeiro choque meta-
bólico.

Quando o organismo entra 
em perda de peso acelerada ou 
grande ajuste glicêmico, passa 
a priorizar funções vitais como 
cérebro, coração e órgãos inter-
nos. Nesse cenário, estruturas 
consideradas não essenciais 
para a sobrevivência imediata, 
como cabelo e unhas, entram 
em modo de economia.

O folículo reduz sua ati-
vidade e interrompe o cres-
cimento, surgindo o eflúvio 
telógeno — queda difusa que 
costuma aparecer entre 2 e 4 
meses após o início. Sem pre-
venção, tende a ocorrer com 
maior intensidade e duração.

Além da perda de peso, a 

adaptação metabólica acele-
rada interfere no ciclo capilar. 
Mudanças na insulina, glicose, 
hormônios tireoidianos e in-
flamação sistêmica impactam 
diretamente o fio.

Os principais gatilhos são 
déficits comuns nesse proces-
so: proteína, ferritina, vitami-
nas do complexo B, zinco e vi-
tamina D. As pessoas comem 
menos, mas nem sempre man-
têm a densidade nutricional 
necessária ao cabelo.

A perda de massa magra 
também contribui. Quando a 
ingestão proteica não acompa-
nha o emagrecimento, o cor-
po interpreta o cenário como 
escassez e reforça o bloqueio 
do crescimento capilar. Alte-
rações no sono, estresse fisio-
lógico e adaptação intestinal 
podem agravar o quadro.

Sinais de alerta incluem au-
mento de fios no banho e na 
escova, redução de volume e 
crescimento mais lento.

Por isso, quem pretende 
iniciar o tratamento deve in-
cluir o cuidado capilar preven-
tivo. A avaliação tricológica 

permite mapear riscos, ajustar 
nutrientes e acompanhar o ci-
clo do fio.

E atenção: se a queda já 
começou, não espere. Quanto 
mais se adia o cuidado, maior 
tende a ser a intensidade e o 
tempo de recuperação. Mu-
danças metabólicas profundas 
exigem cuidado integral. Cui-
dar do cabelo é cuidar da saú-
de como um todo.

Renata Matiasso
Tricologista e Especialista 

em Nutrição Capilar
Marau/RS | WhatsApp: (54) 

99224-7860
Instagram: @renatamatiasso_
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Orientações sobre Viscossuplementação – Parte 1  

O uso de substâncias como KD, 
Synolis ou Hyalone representa 
o que há de melhor em tecno-

logia de viscossuplementação, pois são 
produtos de alto peso molecular (ou hí-
bridos, no caso do Synolis) que mimeti-
zam o líquido sinovial saudável. Aqui 
estão os detalhes sobre os benefícios, o 
tempo de resposta e os cuidados neces-
sários para o seu caso:

1. Benefícios para a Condropatia 
Patelar: Diferente de outras articula-

ções, a patela sofre muita pressão de 
carga e cisalhamento. O ácido hialurô-
nico ajuda especificamente em:

 * Redução do Atrito: Melhora o 
deslizamento da patela sobre o fêmur 
(tróclea), diminuindo aquela sensação 
de “areia” ou estalos.

 * Condroproteção: Ele retarda a de-
gradação da cartilagem ao inibir enzi-
mas que “comem” o tecido condral.

 * Efeito Analgésico Prolongado: Ao 
revestir os receptores de dor dentro da 
cápsula articular, ele promove um alí-
vio que dura muito mais que um anti-
-inflamatório comum.

2. Frequência de Uso: Para produ-
tos de alto peso molecular como os que 
você citou, a frequência padrão costu-
ma ser: a cada 6 meses ou 1 ano: De-
pende do seu nível de atividade física e 
do grau de desgaste. 

 * Sinal de alerta: O momento ideal 
para reaplicar é quando os sintomas de 
dor e rigidez começam a retornar, an-
tes que o quadro inflamatório se torne 
agudo novamente.

3. Cuidados Após a Aplicação: O 
procedimento é simples, mas o joelho 
precisa de um tempo para “acomodar” 
o volume injetado.

 * Repouso Relativo (Primeiras 48h 
a 72h): Não precisa ficar de cama, mas 

deve evitar caminhadas longas, esca-
das, agachamentos ou carregar peso. O 
ideal é o repouso domiciliar leve.

 * Atividade Física: Exercícios de im-
pacto (corrida, saltos) ou musculação 
pesada de pernas devem ser evitados 
por cerca de 5 a 7 dias.

 * Gelo: Aplicar gelo por 15 a 20 mi-
nutos, 3 vezes ao dia, nas primeiras 48 
horas ajuda a reduzir o desconforto da 
picada e o inchaço local.

 * Curativo: Mantenha o local limpo 
e seco. Geralmente, o pequeno curativo 
pode ser retirado após algumas horas 
ou após o primeiro banho.

4. Tempo para o Alívio dos Sinto-
mas

Diferente de uma infiltração com 
corticoide (que alivia a dor em 24h), o 
ácido hialurônico tem uma curva de 
resposta mais lenta:

 * Início da melhora: Geralmente en-
tre a 2ª e a 4ª semana após a aplicação.

 * Pico do efeito: O benefício máxi-
mo costuma ser atingido por volta da 
6ª à 8ª semana.

 * Duração: O alívio pode persistir 
de 6 a 12 meses.

Esta coluna continua na próxima 
edição do jornal...

Rua General Flores da Cunha, 259 - Sala 01  | Centro - Vila Maria (54) 9 9944 4736
Avenida Farroupilha,  179 | Centro - Vila Maria (54) 9 9992 4293

Em dois endereços

R$ 19,90 cada 

Hidratantes 
labiais Carmed 

R$49,90 cada 

Body Splash 
Carmed

* Imagens meramente ilustrativas

R$ 19,90 cada 

Hidratantes 
labiais Carmed 

R$49,90 cada 

Body Splash 

Márcio Mezzomo
Chefe Serviço de Ortopedia e Traumatologia 
Hospital de Clínicas de Passo Fundo,
Supervisor da Residência médica em Ortopedia
 e Traumatologia HCPF.
Mestre Ortopedia e Traumatologia (UNOESC).
Universitá Degli Studi di Padova Itália
Membro Diretoria HCR
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LEGISLATIVO

Na noite de segunda-feira, 
6/04, o Poder Legislativo 
de Marau realizou sessão 

ordinária em local excepcional, na 
Associação Comercial e Industrial 
de Marau (ACIM). A atividade 
marcou a abertura ofi cial da “Se-
mana da Câmara”, que contará 
com uma programação especial 
entre os dias 6 e 10 de abril.

A escolha do local se deu pen-
sando na aproximação do Legisla-
tivo com as lideranças. A iniciativa 
teve como foco o diálogo com o se-
tor empresarial, reconhecido como 
peça fundamental para o desen-
volvimento do município. Ouvir 
quem gera emprego, movimenta 
a economia e enfrenta desafi os 
no dia a dia é essencial para que 
a Câmara compreenda melhor as 
demandas locais e atue de forma 
mais efetiva.

Durante a sessão, a presidente 
da ACIM, Cláudia Lima, fez uso 
da palavra. Em sua manifestação, 
destacou a importância da inicia-
tiva do Poder Legislativo de sair 
do ambiente tradicional e se apro-
ximar da comunidade. Ressaltou 
que o diálogo é o caminho para a 
construção conjunta e colocou a 

entidade à disposição para colabo-
rar, esclarecer dúvidas e contribuir 
com o desenvolvimento do muni-
cípio. Ainda enfatizou que o objeti-
vo comum deve sempre prevalecer 
acima de eventuais divergências, 
que é o crescimento e o bem-estar 
de Marau.

Poder Legislativo Mais Perto 
do Agro

Na manhã de terça-feira, 7/04, 
a Câmara promoveu um encontro 
para apresentação de dois novos 
projetos voltados ao interior. A 
iniciativa foi conduzida pelo pre-
sidente Alberto Trichez, que reu-
niu representantes de entidades 
do agro e a imprensa. A atividade 
também integra a programação da 
Semana da Câmara. Com foco na 
valorização do campo e na apro-
ximação com quem vive e produz 
no interior, foram apresentados os 
projetos “Medalha Protagonistas 
do Campo” e “Câmara no Inte-
rior”.

A Medalha Protagonistas do 
Campo surge como uma honra-
ria ofi cial da Câmara de Vereado-
res, para reconhecer cidadãos que 
contribuíram de forma signifi ca-

tiva para o desenvolvimento das 
comunidades rurais. A medalha 
será concedida a apenas uma pes-
soa por ano, iniciando em 2027, 
com escolha realizada pela Mesa 
Diretora e aprovação em plenário. 
As indicações poderão partir de 

vereadores, entidades e lideranças 
comunitárias. A entrega está pre-
vista para ocorrer em Sessão Espe-
cial no mês de julho, período que 
contempla o Dia do Colono e o Dia 
do Agricultor, preferencialmente 
na comunidade do homenageado.

Já o projeto “Câmara no Inte-
rior” tem como proposta levar a 
estrutura do Poder Legislativo até 
as comunidades rurais, promoven-
do a escuta ativa da população e 
incentivando a participação cidadã 
na construção de políticas públicas. 

Sessão Ordinária na ACIM marca abertura da 
Semana da Câmara em Marau

CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE

MONTAURI
Acompanhe, periodicamente, no Fato Regional, 

informações sobre as ações do Legislativo de Montauri

CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE

CASCA
Sessão do dia 1º de abril
Expediente
01 - Resolução De Mesa Nº 5/2026 
- Mesa Diretora - Dispõe sobre a 
alteração de data e horário da 9ª 
Sessão Ordinária da Câmara Mu-
nicipal de Vereadores de Casca e 
dá outras providenciais.
Atas em votação
02 - Ata Ordinária Nº 8/2026 
-> Sessão Plenária Ordinária Nº 
8/2026
Ordem do dia
03 - Projeto de Lei n. 16-2026 - 
Aditivo Bombeiros. - Regime de 
Urgência
04 - Projeto de lei n. 10/2026 au-
toriza a prorrogação dos contratos 
temporários de caráter emergen-
cial autorizados pela lei municipal 
nº 3.167, de 28 de janeiro de 2025.
05 - Projeto de lei n. 11/2026 au-
toriza a prorrogação dos contratos 
temporários de caráter emergen-
cial autorizados pela lei munici-
pal nº 3.169, de 06 de fevereiro de 
2025.
06 - Projeto de lei n. 12/2026 au-
toriza a prorrogação dos contratos 
temporários de caráter emergen-
cial autorizados pela lei munici-
pal nº 3.171, de 11 de fevereiro de 
2025.
07 - Projeto de lei n. 13/2026 au-
toriza a prorrogação do contrato 

temporário de caráter emergen-
cial autorizado pela lei municipal 
nº 3.176, de 10 de março de 2025.
08 - Projeto de lei n. 14/2026 au-
toriza a prorrogação dos contratos 
temporários de caráter emergen-
cial autorizados pela lei municipal 
nº 3.183, de 23 de abril de 2025.
09 - Resolução de mesa - Dispõe 
sobre a composição das Comis-
sões Permanentes da Câmara Mu-
nicipal de Vereadores de Casca.

Sessão do dia 6 de abril 
01 - Ata Ordinária nº 9/2026 -> ses-
são plenária ordinária nº 9/2026
Ordem do dia / Em Regime de 
Urgência
02 - Projeto De Lei - Executivo Nº 
18/2026 - Autoriza o Poder Execu-
tivo Municipal a efetuar a contra-
tação temporária de excepcional 
interesse público de 01 (um) Pro-
fessor de Educação Infantil.
Pauta
04 - Projeto De Lei - Executivo 
Nº 17/2026 – Autoriza o Poder 
Executivo Municipal a proceder 
à desafetação, unifi cação e des-
membramento de áreas de terras 
de propriedade do Município de 
Casca, corrige erro material em 
matrícula imobiliária, destina os 
imóveis resultantes para progra-
ma habitacional.

Evento foi realizado na noite de segunda-feira, 4/04

Sessão do dia 30 de março
1 - Expediente:
● Leitura do Projeto de Lei nº 07/2026, de 
autoria do Poder Executivo, que “Altera dis-
positivos da Lei Municipal n° 1.048/2014, 
de 03 de junho de 2014, que dispõe sobre 
a realização de serviços a particulares, com 
máquinas e equipamentos do Município e 
dá outras providências”.
● Leitura do Projeto de Lei nº 08/2026, de 
autoria do Poder Executivo, que “Abre cré-
dito especial por superávit fi nanceiro”.
● Leitura do Projeto de Lei nº 09/2026, de 
autoria do Poder Executivo, que “Autoriza 
a contratação emergencial de excepcional 
interesse público de um professor de edu-
cação física para suprir necessidades tem-
porárias”.
● Leitura do Ofício nº 26/2026, de autoria 
do Poder Executivo, que “Comunica a des-

tinação de recursos para Recuperação de 
estradas vicinais, no Município de Montau-
ri/RS.”
2 - Ordem do Dia
Em única discussão e votação:
● Não constam matérias incluídas para dis-
cussão e votação na Ordem do Dia da pre-
sente Sessão.

Sessão do dia 6 de abril 
1 - Ordem do Dia 
Votação em turno único:
- Projeto de Lei nº 08/2026, de autoria do 
Poder Executivo, que “Abre crédito espe-
cial por superávit fi nanceiro”;
- Projeto de Lei nº 09/2026, de autoria do 
Poder Executivo, que “Autoriza a contrata-
ção emergencial de excepcional de interesse 
público de um professor de educação física 
para suprir necessidades temporárias”.
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Os preparativos estão a todo vapor 
para a ExpoVima 2026. A feira será 
realizada nos dias 8, 9 e 10 de maio, 

no Parque Municipal de Eventos de Vila Ma-
ria. Em sua 11ª edição, o evento reúne os se-
tores da indústria, comércio, serviços e agro-
pecuária, com programação diversificada e 
entrada gratuita para visitação e shows.

O evento contará com estrutura comple-
ta, incluindo praça de alimentação e atrações 
musicais ao longo dos três dias. Na sexta-fei-
ra (8), sobem ao palco as atrações Indústria 
Musical e Paula Machado. No sábado (9), a 
programação segue com show de Adson e 
Alana.

No domingo (10), o destaque é o show 
nacional do Grupo Chocolate, conhecido 
pelo sucesso “Alô Virgínia”. A programa-
ção do dia também inclui apresentações da 
Banda Long Play, Guilherme Mecca, Alberi 
e Banda Dimensão, além de outras atrações 
regionais.

A feira este ano conta com a seguinte 
corte de soberanas: rainha Caroline Frison 
Dalchiavon e princesas Amanda Eduarda 
Scariot e Gabriely Eduarda Petrikowski.

A realização é da ACIVI, Impactus, Pre-
feitura e Câmara de Vereadores de Vila Ma-
ria, com patrocínio das empresas Fuga, Sul-
beef e MPX.

REGIÃO

Feira vai contar com exposição de diversos setores e atrações musicais

VILA MARIA

ExpoVima 2026 terá três dias 
de programação em maio

Coprel realiza encontro com 
sindicatos para fortalecer parcerias 

  

Reunião ocorreu na terça-feira, 4/07, em Ibirubá

A Coprel promoveu na 
manhã de terça-feira, 7/04, 
na sede da Ascoprel em 
Ibirubá, um encontro com 
presidentes e vice-presi-
dentes dos Sindicatos dos 
Trabalhadores Rurais e Sin-
dicatos Rurais de sua área 
de atuação. O objetivo foi 
estreitar o relacionamento 
com essas entidades e ali-
nhar diretrizes para a pres-
tação de serviços aos coope-
rantes.

A reunião reforçou a 
relevância dos sindicatos 
no apoio às comunidades 
rurais e na execução de ser-
viços essenciais em parceria 
com a cooperativa. Entre 
eles, destacam-se a transfe-

rência de Cota Capital e o 
encaminhamento do Auxí-
lio Pecúlio, atendimentos 
importantes que seguem 
sendo realizados com o 
apoio dos sindicatos.

Durante o encontro, 
também foram apresenta-
das as atualizações nos pro-
cessos. A partir das defini-
ções aprovadas na reunião, 
esses serviços passam a ser 
realizados de forma gratui-
ta ao cooperante.

O presidente da Coprel 
Energia, Jânio Vital Ste-
fanello, destacou a impor-
tância do momento como 
uma construção coletiva. 
“Mais do que alinhar pro-
cessos, este encontro reforça 

a confiança e o compromis-
so que temos com os sin-
dicatos e, principalmente, 
com os nossos cooperantes. 
Essa parceria é essencial 
para que a Coprel continue 
presente e relevante na vida 
das pessoas.”

O gerente executivo, Ed-
son Pedrotti, responsável 
pelo relacionamento com 
os sindicatos, também res-
saltou o avanço. “Estamos 
aprimorando os fluxos e 
garantindo mais eficiência e 
clareza nos serviços. Torná-
-los gratuitos ao cooperante 
é uma decisão que valoriza 
ainda mais essa parceria e 
qualifica o atendimento na 
ponta.”

Também participaram 
da reunião o vice-presiden-
te da Coprel Energia, Elso 
Scariot, o vice-presidente 
da Coprel Geração e presi-
dente do STR de Marau, Sil-
vio Borguetti, o secretário 
Décio Floss, diretores, ge-
rentes e coordenadores que 
acompanham os processos 
que contam com o envolvi-
mento dos sindicatos.

COPREL
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Abril marca o mês da conscientiza-
ção sobre o autismo, mas a ver-
dade é que ainda vivemos uma 

realidade de desinformação profunda 
quando o assunto são os direitos das pes-
soas com Transtorno do Espectro Autista 
(TEA). E essa falta de informação custa 
caro, custa dignidade, acesso e oportu-
nidades. A legislação brasileira é clara: a 
pessoa com TEA é reconhecida como pes-
soa com deficiência para todos os efeitos 
legais. Isso significa, na prática, que não se 
trata apenas de inclusão social, mas de ga-
rantia concreta de direitos, especialmente 
no campo previdenciário e assistencial. 
Um dos principais direitos é o Benefício 
de Prestação Continuada (BPC/LOAS), 
que assegura um salário mínimo mensal 
à pessoa com deficiência que comprove 
não possuir meios de prover a própria 
subsistência nem de tê-la garantida por 
sua família. Esse benefício, muitas vezes, 
é o que garante o mínimo de estabilidade 
para famílias que enfrentam desafios diá-
rios intensos.

Outro instrumento relevante é o au-
xílio-inclusão, que busca incentivar a 
entrada da pessoa com deficiência no 
mercado de trabalho. Trata-se de um be-
nefício equivalente a meio salário mínimo, 
destinado àqueles que já recebiam o BPC 
e passam a exercer atividade remunerada, 
funcionando como um complemento de 
renda e estímulo à autonomia. Para aque-
les que contribuem com o INSS, a legis-
lação também prevê regras diferenciadas 
de aposentadoria. A pessoa com defici-
ência pode se aposentar por idade ou por 
tempo de contribuição com critérios mais 
favoráveis, reconhecendo que sua trajetó-
ria profissional, muitas vezes, é marcada 
por maiores dificuldades e limitações. Há, 

ainda, a aposentadoria por incapacidade 
permanente, quando o autismo, isolada-
mente ou associado a outras condições, 
impede totalmente o exercício de ativida-
de laboral. 

Nesses casos, o sistema previdenciário 
deve atuar como rede de proteção, garan-
tindo segurança financeira ao segurado. 
Além disso, não se pode ignorar as situ-
ações de incapacidade temporária. Crises, 
desregulação emocional e comorbidades 
como ansiedade, depressão ou transtor-
nos associados podem afastar tempora-
riamente a pessoa do trabalho, gerando o 
direito ao auxílio por incapacidade tem-
porária, benefício essencial em momentos 
de vulnerabilidade. O grande problema 
é que, na prática, muitos desses direitos 
simplesmente não chegam a quem pre-
cisa. E não chegam não por ausência de 
previsão legal, mas por falta de orientação 
adequada, burocracia excessiva e, prin-
cipalmente, desconhecimento. E é aqui 
que entra um ponto crucial: falar sobre 
autismo não pode se limitar a campanhas 
simbólicas ou mensagens de empatia. É 
preciso transformar conscientização em 
informação útil, acessível e aplicável no 
dia a dia das famílias. Conhecer os direitos 
é mais do que um ato de cidadania, é um 
instrumento de proteção. 

Muitas famílias enfrentam jornadas 
exaustivas, tanto emocional quanto finan-
ceiramente, sem saber que existe respaldo 
legal capaz de aliviar parte dessa carga. 
Por isso, neste mês de abril, o convite é 
claro: vá além da conscientização. Busque 
informação, compartilhe conhecimento e, 
principalmente, não aceite a negativa de 
um direito sem questionar. Porque quan-
do a informação chega, o direito deixa de 
ser promessa e passa a ser realidade.

AUTISMO NÃO É LIMITE, É DIREITO: O QUE O 
INSS GARANTE E POUCOS CONHECEM

Isabel - OAB/RS 108.102

Érica - OAB/RS 125.949                                  

Rua Bento Gonçalves, 59 

 Edifício São Lucas  | Sala 404 | Centro | Marau

(54) 9 9147 1208

(54) 9 9256 3246

pintoesantoriadv cps.adv404@gmail.com

Erica Vanessa Santori
- Advogada 
- Pós graduada em Ciências   
  Criminais e Gestão Pública
- Mestre em Direito

Rua General Flores da Cunha, 136
Centro, Vila Maria - RSFone: (54) 3099-0456

Campanha safrinha de milho e sementes de 
inverno com condições e preços especiais

Mercado Agropecuário Santa Clara
Para o Campo e a Cidade
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Não é de hoje que se fala em rainhas. Elas exis-
tem desde que o homem se entende como ser 
social. A primeira, sob uma ótica simbólica e 

teológica, teria sido Eva. Desde então, ao longo da his-
tória, todo homem quis ter a sua. Vocês entendem do 
que estou falando. Uma rainha, na essência, é a mulher 
que sustenta o lar, que dá base, presença e estrutura. É 
quem, muitas vezes, molda o ambiente onde a família 
cresce e se desenvolve.

Mas o que acontece quando uma rainha não quer 
mais ocupar esse posto? A resposta é simples — e dura: 
o lar enfraquece. Quando a base falha, tudo ao redor 
sente. O rei se perde, os filhos se desorientam, e o que 
era para ser abrigo passa a ser instabilidade. Antiga-
mente, não havia muita escolha. Hoje, há excesso dela. 
E talvez aí esteja parte do problema.

Vivemos uma era em que assumir responsabilidades 
profundas perdeu espaço para escolhas mais imedia-
tas. Nem sempre mais fáceis, mas quase sempre mais 
superficiais. Claro, não se trata de ignorar que existem 
reis falhos, ausentes ou até abusivos. Isso existe — e 
merece um debate próprio. Mas também não se pode 
negar que há uma fuga silenciosa de papéis que antes 
eram vistos como essenciais.

E quando a formação dentro de casa falha, a socie-
dade sente. Filhos sem direção se tornam adultos sem 
referência. E adultos sem referência ocupam espaços — 
inclusive de poder. E então surge a pergunta: o que fal-
tou? Muitas vezes, faltou presença, faltou orientação, 
faltou alguém que ensinasse valores antes de opiniões.

Não se trata de idealizar ou romantizar papéis, mas 
de reconhecer impactos. Um rei sustenta. Mas uma rai-
nha, quando assume seu lugar com consciência, for-
ma. E formar é muito mais difícil do que simplesmente 
existir. Porque uma geração mal formada não para em 
si mesma. Ela se replica.

Rua Darwin Marosin, 166, sala 301Edifício Primes Ofce | MARAU RS

(54) 2241 0130

O PODER DE UMA RAINHA

Rafael Mattana
Advogado

Final do XII Campeonato
Municipal de Cinquilho

CAMARGO

Campeão da serie A

N o dia 4 de abril, aconteceu a grande final do XII Campeonato Munici-
pal de Cinquilho em Camargo. A competição reuniu 37 duplas, que 
disputaram 9 rodadas nas comunidades do interior e também na sede 

do município. O campeonato teve início no dia 07 de fevereiro e foi encerra-
do no sábado, 04/04, com a final realizada no Bar do Marin.

Confira os vencedores:
Série A
1º - Lissandro e Luciano Orsatto
 2º - Jamir e Muniz
 3º - Luís Fernando e Gilmar Filipi
 4º - Roberto Dal Alba e Ronei
Série B
 1º - Vinicius Negri e Alberto Longo
 2º - Guerino Colet e Ivo Rotini
 3º - Jatir e Diogo
 4º - Kiko Chaves e Edivaldo

 Destaques das rodadas:
•Limpa Cepo: Rodinei Filipi 
•Exibição de Gala: Roberto Dal Alba 
“Parabéns a todos os participantes, ao CMD e demais apoiadores por mais 
uma edição de sucesso!”, parabenizou o Poder Público.

Campeão da serie B
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* Proibida a venda de bebidas alcoólicas para menores de 18 anos

Ofertas válidas até segunda-feira, 13/04
ou enquanto durarem os estoques.

Imagens meramente ilustrativas

Ofertas válidas até segunda-feira, 13/04
ou enquanto durarem os estoques.

Imagens meramente ilustrativas
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SANTO A. DO PALMA

Confira o que esteve em tramitação no 
P o de Santo Antônio do Palma

Siga a página @CamVerStoPalma no 
Facebook para ter acesso a outras informações

RELATO DAS SESSÕES  PLENÁRIAS  ORDINÁRIAS  

- Projeto de Lei Municipal nº11 de 27 de março de 2026 que : 
"autoriza a celebração de parceria com o Moto Clube Sombras da 
Trilha e dá outras providências". O Município repassará o valor de 
R$20.000,00 para despesas de aquisição de brindes, camisetas 
personalizadas, troféus para premiação, divulgação e sonoriza-
ção. O evento acontecerá no dia 02/05/2026. Aprovado por unani-
midade.

Sessão do dia 7 de abril

Sessão do dia 31 de março 

- Projeto de Lei Municipal nº11 de 27 de março de 2026 que: "auto-
riza a celebração de parceria com o moto clube sobras da trilha e dá 
outras providências", o presente Projeto, tem por finalidade, para 
que o Executivo faça o repasse de R$20.000,00 para a entidade do 
moto clube para despesas de aquisição de camisetas, brindes, 
troféus para premiação, divulgação e sonorização para o evento 
que acontecerá dia 02 de maio de 2026. O presente projeto foi 
encaminhado para as comissões para emissão dos pareceres e será 
votado nas próximas sessões. Dando-se assim sua publicidade.

As sessões plenárias são realizadas nas terças-f

O Governo Municipal de 
Santo Antônio do Palma, 
através da Secretaria Mu-

nicipal de Educação e Cultura 
(SMEC), realizou, na última se-
mana, uma série de atividades 
que valorizam a cultura, a dan-
ça, o teatro e a formação edu-
cacional. A programação teve 
início na segunda-feira, 23/03, 
com uma formação destinada 
aos pais e aos profissionais da 
educação, envolvendo professo-
res, serventes, monitores e aten-
dentes da escola municipal, da 
creche e da SMEC. O encontro 
contou com a participação da 
palestrante Carla Vicenzi, que 
explicou sobre o aprimoramento 

das práticas pedagógicas.
Na quinta-feira à noite, 26/03, 

teve início a Feira do Livro, com 
o tema: “Fios da Memória: tecen-
do a história da nossa cidade”. O 
evento foi pensado e promovido 
pelo Governo Municipal, Escola 
Municipal Professor José Mat-
tiello, Creche, Escola Estadual 
Pe. Aneto Bogni, Educativa - de-
senvolvendo para o futuro, além 
do apoio da Câmara de Verea-
dores e do patrocínio do Sicredi.

A programação da feira des-
tacou-se pela riqueza cultural, e 
contou com a presença do can-
tor, compositor e multi-instru-
mentista brasileiro Duca Lein-
decker. Além disso, os alunos 

apresentaram danças, músicas e 
encenações.

No dia 27 de março, pela par-
te da manhã, participou o escri-
tor, palestrante e empreendedor 
Pedro Guerra. Na sexta-feira à 
tarde, o público foi contemplado 
com o espetáculo conduzido por 
Eleonora Medeiros, em que os 
alunos encantaram a todos com 
a representação de histórias. 

E para encerrar a programa-
ção com grande estilo, no dia 
27/03, o grupo polonês Polo-
niny, apresentou danças típicas 
da Polônia, promovendo uma 
rica troca cultural por meio da 
interação e da valorização das 
tradições.

Encontro de Secretários de 
Educação 

No dia 27 de março, Santo 
Antônio do Palma, sediou o en-
contro de Secretários de Educa-
ção dos municípios da Associa-
ção dos Municípios do Planalto 
– AMPLA. Representantes de 19 
municípios estiveram presentes, 
somando 43 pessoas que foram 
acolhidos na Câmara Municipal 
de Vereadores.

Ainda, nos dias 29 e 30 de 
março, aconteceram as festivida-
des do ENECAMP, jogos cam-
peiros da 7ª Região Tradiciona-

lista, com jogos de bochas, truco, 
tetarfe, entre outros. 

O governo Municipal, atra-
vés da SMEC, agradeceu a todos 
os envolvidos e reafirmou seu 

compromisso em continuar pro-
movendo eventos que integram 
arte, cultura, tradições, esportes, 
dança e educação, e fortalecem 
os vínculos comunitários. 

Semana Cultural e Educacional é realizada 
em Santo Antônio do Palma

Feira do Livro foi realizada nos dias 26 e 27 de março

Município sediou o Encontro de Secretários de Educação da Ampla, no dia 27-03

Cantor e compositor Duca Leindecker marcou presença na Feira do Livro
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O QR CODE:
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CAMPEONATO BRASI-
LEIRO: em 2026 se repete o que 
vem acontecendo nos últimos 
anos. Hoje o Palmeiras lidera o 
campeonato, seguido por São 
Paulo, Fluminense e Flamengo. 
Até o fi nal veremos que a luta 
pelo título será novamente en-
tre o Palmeiras e Flamengo. As 
duas equipes que mais inves-
tem na formação de seus plan-
téis. Parece a Espanha, onde 
sempre a disputa é entre Barce-
lona e Real Madrid. Até quan-
do teremos essa supremacia?

DUPLA GRENAL: meros 
coadjuvantes no cenário nacio-
nal. Imersos numa enorme cri-
se fi nanceira e com más gestões 
não conseguem formar equipes 
para disputar títulos nacionais. 
O máximo que podem alcançar 
são classifi cações para pré-li-
bertadores ou sulamaericana.

GRENAL PELO BRASILEI-
RÃO: no sábado dia 11.04 as 
20h30 no Beira Rio, chegam em 
igualdade na tabela. O resulta-
do mais provável será um em-
pate, a não ser que aconteça um 
fator que possa pender para 
um lado, como uma expulsão. 
Esperamos um clássico sem 
problemas e discussões sobre 
arbitragem.

COPA DO BRASIL: o Grê-
mio inicia dia 21.04 na arena 
frente o Confi ança e o jogo de 
volta será no dia 14.05 em Ara-
cajú.

O Internacional estreia dia 
22.04 enfrentando o Athletic 

MG no estádio Orlando Scar-
peli (Florianópolis) o clube mi-
neiro vendeu o mando de jogo. 
A volta será no Beira Rio dia 
12.05.

A dupla tem grandes chan-
ces de passar de fase, mas a 
Copa do Brasil é uma compe-
tição diferenciada, onde nem 
sempre a lógica predomina.

COPA SUL AMERICANA: 
o Grêmio estreou no Uruguai 
frente o Montevideo CT dia 
08.04.

TAÇA FARROUPILHA 
NORTE DE FUTSAL: a AMF 
enfrentou em Marau o Ibira 
Futsal em busca da primeira vi-
tória na competição. Tem uma 
derrota e dois empates, precisa 
da vitória para atingir a zona 
de classifi cação.

SELEÇÃO BRASILEIRA: 
visando a Copa Do Mundo 
2026, realizou dois amisto-
sos nos EUA, perdeu para a 
França e venceu a Croácia. A 
grande polêmica é se Neymar 
Jr.  deve ou não ser convocado 
para a Copa. Na nossa modes-
ta opinião na atualidade não 
está em condições de disputar 
uma copa em alto nível. Foi um 
grande jogador, mas no mo-
mento carece de um bom pre-
paro físico-técnico.

Não está fácil para o treina-
dor Carlo Ancelotti fazer nossa 
seleção jogar. Esperamos que 
descubra uma solução milagro-
sa e o Brasil volte a conquistar 
um título mundial. 

PALMEIRAS E FLAMENGO 
DISPUTAM QUEM É O MAIOR 

CLUBE BRASILEIRO

ESPORTE 

Esporte Clube XV de Novembro 
apresenta nova diretoria

Na noite de quarta-
-feira, 25/03, o Exe-
cutivo Municipal de 

Vila Maria, representado pelo 
prefeito Adroaldo Seben, o 
vice-prefeito Vanderlei Colet, 
o secretário de Desenvolvi-
mento e Turismo Gilnei Viero 
e o coordenador de Esportes 
Ronaldo Decosta, recebeu no 
gabinete a nova diretoria do 
Esporte Clube XV de Novem-

bro Futsal.
Conheça a composição da 

diretoria:
Presidente: Charleston 

Douglas Socol
Vice-presidente: Marcelo 

Pereto
Secretário Geral: Marcos 

Pereto
Tesoureiro: José Victor 

Maroni Santin
Diretor de Esportes: Moraci 

Davila
Diretor de Eventos: Maico 

Serafi ni Betto
Diretor de Relações Públi-

cas: Felipe Zilio
Conselho Fiscal: Juraci Va-

lencio, Otávio Ganzer Zanar-
di e André Backes

Suplentes do Conselho 
Fiscal: Enio Moraz, Tiago Ca-
sagrande e Maurício Bianchin

Durante o encontro, foram 
debatidos assuntos relaciona-
dos ao retorno das atividades 
do clube em competições re-
gionais e estaduais. O XV de 
Novembro retoma suas ativi-
dades com foco na formação 
de uma equipe competitiva, 
além do fortalecimento das 
categorias de base por meio 
das escolinhas. Também es-
teve em pauta a possibilidade 
de parceria com o Poder Exe-
cutivo Municipal, com o ob-
jetivo de incentivar o esporte 
local e fortalecer o clube.

Júlio César 
Borella Borges

Comentarista esporti vo

Equipe visa o retorno das atividades em competições regionais e 
estaduais

A quarta rodada da Copa 
Mista de Futsal 2026 foi realiza-
da no domingo, 5/04, no Ginásio 
Municipal de Esportes, reunindo 
equipes em disputas equilibra-
das. Pela categoria Veteranos, o 
MC São Cristóvão venceu o TG 
Casagrande por 6 a 0. No Livre 
Masculino, Bar da Nilse / Paper-
sul Papéis e BM Esquadrias em-
pataram em 3 a 3, enquanto Ca-

minhos de Lavanda e Limitados 
FC fi caram no empate em 2 a 2. 
No Feminino, a equipe Resenha 
Delas superou o Vila Elite Futsal 
por 3 a 1.

A competição tem sequência 
prevista para o próximo domin-
go, 12/04, com a realização da 
quinta rodada, a partir das 18h, 
no Ginásio Municipal de Espor-
tes. Estão programados os se-

guintes confrontos: UPV enfrenta 
Cracks do Passado, pela categoria 
Veteranos; Sem Pressão joga con-
tra BM Esquadrias, no Livre Mas-
culino; Resenha Delas encara Fe-
malle VM, no Feminino; e Vittalle 
enfrenta Limitados FC, também 
no Livre Masculino.

Durante a rodada, também 
será realizada a venda antecipada 
de ingressos para o Jantar Baile de 
Encerramento da Copa, marcado 
para o dia 16 de maio de 2026, no 
Salão Paroquial de Vila Maria. Os 
ingressos custam R$ 50,00 para 
adultos e R$ 25,00 para crianças 
de 5 a 10 anos, com valores rea-
justados para R$ 60,00 na data do 
evento.

A organização da Copa Mis-
ta de Futsal 2026 é da Adminis-
tração Municipal, por meio da 
Coordenadoria de Esportes, com 
apoio do Esporte Clube XV de 
Novembro Futsal.

Copa Mista de Futsal 2026 defi ne 
confrontos do próximo domingo

Competição vai para a quinta rodada
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Tudo o que o seu carro precisa em um único lugar!

Auto-peças - geometria - balanceamento - pneus - películas
som - alarme - injeção eletrônica - mecânica em geral (54) 3359-1707

Av. Farroupilha, 1006, Vila Maria - RS

Rua Gal. Flores da Cunha, 254 
Sala 2 - Vila Maria - RS

Fone: (54) 3359-1527

(54) 3359 1287
(54) 9 9955 5395

Av. Farroupilha, Vila Maria

Restaurante, pizzaria e hotel

Avenida Farroupilha 
(54) 3359-1010

Rua Irmãos Busato, 119 

Centro Vila Maria

BONSNEGÓCIOS!

Auto-peças - geometria - balanceamento - pneus
injeção eletrônica - mecânica em geral

SINTONIZE

OU ACESSE

NO SEU RADINHO
87.9FM

www.vilamariafm.com.br

Uma assembleia da 
Associação dos Mu-
nicípios do Planalto 

(Ampla) foi realizada durante 
a programação da 5ª Feira do 
Peixe de Coxilha. A feira foi 
realizada de 31 de março a 3 
de abril, no Salão Paroquial 
São João Batista e contou com 

comercialização de peixes vi-
vos e filés congelados, além 
de oficinas de culinária, como 
a produção de hambúrguer 
de tilápia, e painéis voltados à 
piscicultura.

Os prefeitos da Ampla se 
reuniram na tarde de quarta-
-feira, 1/04, na sede da Câmara 

de Vereadores de Coxilha. Par-
ticiparam lideranças dos mu-
nicípios da região, entre eles 
Vila Maria, Camargo, Marau, 
Gentil, Casca, Nova Alvorada, 
Serafina Corrêa, São Domingos 
do Sul, entre outros. O encon-
tro também contou com a pre-
sença do deputado estadual 
Dirceu Franciscon. 

Na ocasião, o superinten-
dente executivo do Hospital 
São Vicente de Paulo (HSVP) 
de Passo Fundo, Ilário de Da-
vid, e o administrador do 
Hospital de Clínicas, Luciney 
Bohrer, apresentaram dados 
sobre os atendimentos em saú-
de prestados aos municípios. 
Também foram discutidos te-
mas considerados relevantes 
para o desenvolvimento regio-
nal em diferentes setores.

A Ampla é presidida pelo 
prefeito de Palma, Gilberto 
Szimainski, enquanto o anfi-
trião da reunião foi o prefeito 
de Coxilha, João Manica.

MUNICÍPIOS

Prefeitos se reuniram na tarde de quarta-feira, 1/04 Foram discutidos temas considerados relevantes para o desenvolvimento regional

Assembleia da Ampla é realizada durante a  
5ª Feira do Peixe de Coxilha 
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